Приложение 1
к распоряжению администрации
поселения Вороновское
Положение
 о комиссии по определению перечня должностей муниципальной службы, при замещении

которых муниципальные служащие, а также лица претендующие на замещение указанных в перечне должностей , обязаны предоставлять сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
1. Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности комиссии по  определению перечня должностей муниципальной службы (далее по тексту – «Перечень») при замещении которых муниципальные служащие, а также лица претендующие на замещение указанных в перечне должностей, обязаны предоставлять сведения о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее по тексту – «Комиссия»)

2. Комиссия в своей деятельности руководствуются Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, , а также актами федеральных органов исполнительной власти, иных государственных органов (далее - государственные органы, государственный орган), нормативно-правовыми актами органов местного самоуправления поселения Вороновское, настоящим Положением
3. Основными  задачами  деятельности Комиссии является:

А) оценка и определение возможных коррупционных рисков в отношении конкретных должностей муниципальной службы в администрации поселения Вороновское при осуществлении служебной деятельности; 

Б)  формирование проекта Перечня с наименованием должностей муниципальной службы в администрации поселения Вороновское,  замещение которых сопряжено с коррупционными рисками;
В)   направление проекта Перечня должностей главе администрации поселения Вороновское, для согласования, утверждения и опубликования  в соответствии Указом Мэра Москвы от 29 июля 2009 г. N 49-УМ "Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы города Москвы, при замещении которых государственные гражданские служащие города Москвы обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»
4. Решения комиссии принимаются коллегиально и носят рекомендательный характер. Направленный  по результатам заседания комиссии на согласование и утверждение проект Перечня, может изменяться и дополнятся по решению главы администрации. 
5. Комиссия образуется распоряжением администрации поселения Вороновское. 

В состав комиссии входят председатель комиссии,  заместитель председателя комиссии, секретарь и члены комиссии. При отсутствии председателя комиссии, заседания проводит заместитель председателя комиссии. Общее число членов комиссии не может быть меньше 5 человек.
Состав комиссии формируется таким способом, чтобы обеспечить прозрачный, квалифицированный , объективный  анализ на коррупционные риски рассматриваемых должностей и исключить возможный конфликт интересов. 
Решение о включении той или иной должности в проект Перечня определяется большинством голосов. В случае равенства голосов, решение принимается председателем (заместителем председателя)  комиссии.

6.   Комиссия собирается ежегодно, не позднее декабря текущего года. 

7.  Специалистом правового отдела администрации поселения Вороновское ведется протокол заседания комиссии. На основании данного протокола, составляется проект Перечня, который направляется главе администрации на согласование и издания соответствующего правового акта.  При проведении анализа должностей муниципальной службы на коррупционные риски комиссии на рассмотрение могут предоставляться должностные инструкции, письменные позиции руководителей структурных подразделений, иная документация, способствующая выполнению комиссией своих задач.  
8. Протокол заседания комиссии с сформированным проектом Перечня направляется главе администрации в течение 5 рабочих дней, с момента заседания комиссии. Копия протокола остается в Правовом отделе администрации поселения Вороновское. Глава администрации поселения Вороновское рассматривает протокол заседания комиссии и сформированный комиссией проект Перечня,  и вправе учесть содержащиеся в нем рекомендации. 
Перечень утверждается распоряжением администрации поселения Вороновское и публикуется в установленном законом порядке 
9. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также информирование членов комиссии, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляются  Правовым отделом администрацией поселения Вороновское.
